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TIKAV’In Universite Ogrencilerine Yonelik
Firsat Esitligi Yarattigi Projesi ‘Bireysel Gelisim
Programi’na Anlamli Oduil

Bu yil 25’inci kurulus yilini kutlayan Tiirkiye insan Kaynaklari, Egitim ve Saghk Vakfi (TIKAV), egitimde
firsat esitligi hedefiyle liniversite 6grencilerini gesitli yasam becerileri ile donatarak onlari galisma
hayatina ve sosyal yagsama hazirlayan projesi Bireysel Gelisim Programi (BGP) ile 2024 Kadin Dostu

Markalar Farkindalik Odiilii’niin sahibi oldu.

TiKAV, 1999 yilindan bugiine kadar siirdiirdiigii Bireysel Gelisim Programi’nda Dogu ve
Giineydogu’daki liniversite 6grencilerine diksiyon, protokol ve nezaket kurallari, 6z bakim ve dis
saghg, yaratici drama, duygusal zeka gibi konularda egitim sagliyor. Boylelikle bu program ile
ogrenciler, okul sonrasinda kendilerini bekleyen is yasamina hazir hale geliyorlar.

Akfen Holding’in kurucusu oldugu Tirkiye insan Kaynaklari, Egitim ve Saglik Vakfi'nin (TiIKAV) 25. kurulus yilinda
anlamli bir 6diiliin sahibi oldu.

TiKAV’In, Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgeleri’'nde &grenim goéren, toplumsal ve ekonomik nedenlerle egitim,
kiltar ve kisisel gelisim olanaklarina ulasmada zorluk ¢eken Gniversite 6grencilerine firsat esitligi saglayabilmek
amaciyla uyguladigi Bireysel Gelisim Programi (BGP), bu yil temasi “Daha lyi Bir Diinya” olarak belirlenen Kadin
Dostu Markalar Farkindahk Odiilii 2024 téreninde “Egitimde Firsat Esitligi” kategorisinde 6diil aldh.

Bireysel Gelisim Programi, 6grencileri cesitli yasam becerileri ile donatarak, onlari Universite sonrasi calisma
hayatina ve sosyal yasama hazirlamayl amaclyor. Egitim kaynaklarina ulasmada firsat esitligi yaratma hedefini
benimseyen TIKAV, 1999 yilindan bugiine kadar 354 gence ulasan Bireysel Gelisim Programi’nda 6grencilere
diksiyon, protokol ve nezaket kurallari, 6z bakim ve dis sagligi, yaratici drama, duygusal zeka gibi konularda egitim
saglyor. Boylelikle bu program ile 6grenciler, okul sonrasinda kendilerini bekleyen is yasamina hazir hale
geliyorlar.

Bireysel Gelisim Programi (BGP) Hakkinda:

Bireysel Gelisim Programi (BGP), ilk olarak 1999 yilinda Elazig Firat Universitesi 6grencilerinin katilimina agildi. 2003
yilinda Van Yiiziincii Yil Universitesi’nde; 2006 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi, Hacettepe Universitesi, Ankara
Universitesi ve Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde uygulanmaya baslandi.

2009 yilinda TiKAV, bu amac¢ dogrultusunda Dogu ve Giiney Dogu Anadolu Bélgesinde on yilini doldurmus
tniversitelere yéneldi ve Elazig Firat Universitesi, Van Yiziinci Yil Universitesi, Sanliurfa Harran Universitesi,
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi ve Erzurum Atatiirk Universitelerinde projeyi uygulamaya basladi. Bireysel
Gelisim Programi, 2010 yilindan bu yana Firat Universitesi 6grencilerine uygulaniyor.

Tiirkiye insan Kaynaklar, Egitim ve Saglik Vakfi (TiKAV) Hakkinda:

Surdurdlebilir refahin  ancak ekonominin yani sira insana ve topluma vyatirrmla mimkin oldugunu
benimseyen Akfen Holding, kurumsal sosyal sorumluluk projelerini Akin Ailesitarafindan 1999 vyilinda
kurulan Tirkiye insan Kaynaklari, Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV) biinyesinde yiiriitmektedir.
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TIKAV, cagimizin hizla degisen bilgi diinyasinda yenilik¢i bir anlayis ile ulusal ve uluslararasi diizeyde calismalar
yaparak toplumun degisime uyum saglamasina ¢o6zim bulmayi, gelisime liderlik edecek bireyleri topluma
kazandirmayi ve sosyal sorumluluk bilincinin yayilmasina oncilik etmeyi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda TiKAV, yiiriittigi uzun soluklu sosyal sorumluluk projeleriyle genc kusaktan bireylerin bilgi, gérgii ve
deneyimlerini artirmayi; saglkli yasama bilincini gelistirmeyi ve gliniimuzin cevresel sorunlarinin giderilmesine
katkida bulunmayi hedeflemektedir.

TIKAV, bugline kadar gerceklestirdigi projelerde; lise ve liniversite 6grencileriyle, is dlinyasindan kisilerle, genclerle,
dag koylerinde yasayan ¢ocuklarla, kadinlarla, muhtarlarla, engelli yakinlariyla, hastanelerde tedavi goren cocuklarla
ve onlara refakat eden annelerle olmak tizere toplumun farkh kesimleriyle bulustu. Kuruldugu 1999 yilindan bu yana
50 bin kisiye ulasan TIKAV, bu adimlarini giiclendirerek gelecek 10 yilda 100 bin kisiye dokunmayi hedefliyor.
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