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Hayatin Her Alaninda Firsat Esitligi icin Calisan TIKAV,
27 Yildir Siirdiirilebilir Gelecege Katki Saghyor

TIKAV Yénetim Kurulu Baskani Hiilya Kirguval,
Turkiye'nin 50 Surdiirulebilirlik Lideri
Arasinda Yer Aldi

Tiirkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saghk Vakfi (TIKAV) Yénetim Kurulu Bagskami Hiilya
Kircuval, siirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglayan calismalariyla Fast Company Tiirkiye
tarafindan bu yil da “Siirdiiriilebilirlik Liderleri 50" listesine secildi.

Kirsalda yasayan kadinlardan iiniversite 6grencilerine uzanan sosyal etki projeleriyle farkh
kesimlere dokunan Kircuval, siirdiiriilebilir bir gelecek icin yiiriittiigii calismalarla odiile layik
goriildii.

Akfen Holding'in kurumsal sosyal sorumluluk catisi altinda faaliyetlerini siirdiiren Tiirkiye insan Kaynaklari
Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV) Yénetim Kurulu Baskani Hiilya Kirguval, Fast Company Tiirkiye tarafindan
her yil dizenlenen “Siirdiiriilebilirlik Liderleri 50” listesinde bu yil da yer alarak ‘Surdiiriilebilirlik Lideri’
édualindn sahibi oldu.

Fast Company Tirkiye'nin bu yil “Daha lyi Bir Diinya icin: Karar, Denge ve Déniisiim” temasiyla
gerceklestirdigi Siurdurilebilirlik Liderleri Zirvesi'nde takdim edilen édiil, Kircuval'in énciiliginde TiIKAV'In
yurattagua surdurdlebilir kalkinma alanindaki cok boyutlu ¢alismalarin bir yansimasi olarak 6ne cikti.

27 yildir gergeklestirdigi projelerle hayatin her alanindan kesime ulasarak kirsalda yasayan kadinlardan
Universite ogrencilerine kadar farkli gruplara dokunan calismalara oncilik eden Kircuval, yurGttaga
calismalarla Turkiye'nin strdirdlebilir kalkinma yolculuguna katki sunmaya devam ediyor.

FIRSAT ESITLIGIYLE
SEKILLENEN SURDURULEBILIR ETKi

TIKAV catisi altinda hayata gecirilen projelerle firsat esitligine ihtiyac duyan bireylerin gliclenmesine odaklanan
calismalar, egitimden sosyal gelisime uzanan genis bir etki alani yaratiyor. Kadinlarin ve genglerin
potansiyellerini ortaya cikaran bu projeler, yalnizca bireysel gelisimi degil, toplumsal donlisimu de
destekliyor. Bu yaklasim, stirdurdlebilirligi yalnizca ¢evresel degil; sosyal ve ekonomik boyutlariyla da ele alarak
kalici bir deger yaratmayi hedefliyor.

Tiirkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV), hayata gecirdigi projelerle Tiirkiye'nin farkl
bolgelerinde yasayan bireylerin firsat esitligine erisimini destekleyen siirdiiriilebilir bir etki alani
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olusturuyor. Kirsalda yasayan kadin ve ailelerinden, Dogu ve Glineydogu Anadolu’da egitim hayatini sirdiiren
universite 6grencilerine kadar uzanan genis bir hedef kitleye ulasan TIKAV, bireylerin potansiyellerini ortaya
cikarabilecekleri imkanlar yaratmayi amacliyor.

Egitimden kisisel gelisime, toplumsal farkindaliktan sosyal giiclenmeye uzanan bu calismalar, yalnizca
bireysel kazanimlar degil, uzun vadeli toplumsal déniisiim yaratma hedefiyle kurgulaniyor. TiKAV,
strdirulebilirligi; insana yatinm, firsat esitligi ve kapsayicilik temelinde ele alarak, Turkiye'nin farkl
kesimlerinde kalici deger tGretmeye devam ediyor.

“BU ODUL BUNDAN SONRA ATACAGIMIZ
ADIMLAR iCiN ONEMLI BiR MOTIVASYON”

TIKAV'In 27 yildir gerceklestirdigi projelerle toplumun her kesimine ulasarak sirdirilebilir bir déniisim
yaratmayi hedeflediklerini belirten TIKAV Yénetim Kurulu Baskani Hillya Kircuval, “Biz siirdiiriilebilirligi
yalnizca cevresel bir sorumluluk olarak degil, toplumsal kalkinmanin temel bir unsuru olarak ele
aliyyoruz. Tiirkiye'nin farklt bélgelerinde, farkli ihtiyaclara sahip bireyler icin fursat esitligini
destekleyen projeler gelistirmek; ozellikle kadinlarin ve genclerin potansiyellerini ortaya
ctkarabilecekleri alanlar yaratmak bizim icin biiyiik 6nem tastyor. TIKAV olarak attigimiz her adumda,
bireylerin kendi hayatlarun doniistiirebilecekleri imkanlara erisimini artirmayt ve bu etkiyi kalict hale
getirmeyi hedefliyoruz. Siirdiiriilebilir bir gelecek ise ancak bu kapsayict yaklasimun yayginlasmaswyla
miimkiin olabilir.” ifadelerine yer verdi.

Hilya Kircuval, Fast Company Turkiye tarafindan verilen bu anlamh &6dul, yalnizca bugiine kadar hayata
gecirdikleri calismalarin degil, ayni zamanda bundan sonra TIKAV'In atacagi adimlar icin de 6nemli bir
motivasyon kaynagi oldugunu da soyledi.



